Ben jij een ervaren coordinator of strateeg, heb je veel kennis van en ervaring in het
aansturen en ontwikkelen van digitale innovaties? Ben jij een spin in het web met
uitstekende netwerkvaardigheden? Dan ben jij misschien wel de nieuwe coordinator Al en
digitale innovatie die wij zoeken bij het IPO.

Coordinator Digitale innovatie en Al

Dit zijn wij

De twaalf provincies van Nederland hebben allemaal hun unieke geschiedenis, cultuur en
kenmerken. Hoewel ze verschillend zijn, spelen alle twaalf provincies een cruciale rol bij
het oplossen van maatschappelijke vraagstukken op regionaal niveau. Denk hierbij aan
thema's zoals water, wonen, energie, economie, natuur en landbouw. Dat doen zij
afzonderlijk, maar ook gezamenlijk via het Interprovinciaal Overleg (IPO), de
koepelorganisatie van de twaalf provincies. Het IPO acteert daarbij als belangenbehartiger
en aanjager van het gezamenlijk insteken op innovatie en uitwisseling van kennis. Als
netwerkorganisatie werkt het IPO in het hart van de landelijke beleidsontwikkeling en
werkt het in alle relevante landelijke netwerken samen met het Rijk, VNG en Unie van
Waterschappen en andere partners.

Digitale innovatie in Nederland en de provincies

De toekomst van het werk van de publieke sector kan niet meer los worden gezien van
digitalisering. De grote maatschappelijke vraagstukken van bijvoorbeeld de transitie van
landelijk gebied en het versnellen van de woningbouw vragen om innovatieve oplossingen.
Binnen het interprovinciaal overleg worden deze kansen gezien. Provincies zijn al volop
aan het experimenteren, zoals met het inzetten van Al en remote sensing voor snellere
natuurmonitoring of het toepassen van digital twinning voor het gesprek over ruimtelijke
planning. Hierbij is het belangrijk om de krachten interprovinciaal te bundelen en te zien
waar interbestuurlijk kansen voor samenwerking liggen, bijvoorbeeld in de Nederlandse
Digitaliseringsstrategie of bij Govtech initiatieven in Europa. Niet alleen door samen te
agenderen en te investeren zodat opschaling mogelijk is, maar ook door kennisdeling en
het leren van elkaar te stimuleren op thema’s zoals publieke waarden.

Dit gajij doen

Als codrdinator digitale innovatie en Al werk jij bij het digitaliseringsprogramma van IPO,
maar sla je tegelijkertijd de brug met de andere programma'’s vanuit de maatschappelijke
opgaven. Jij bent de spin in het web van de gezamenlijke provincies, ministeries,
medeoverheden, bedrijven, kennisinstellingen en andere maatschappelijke partners. Jij
bent verantwoordelijk voor de onderdelen van het werkplan digitalisering 2024-2027 die
gaan over digitale innovatie (waaronder de leergang ‘Digitale innovatie voor het fysieke
domein’ en de interprovinciale aanpak digitale innovatie) en jij denkt mee met de
provincies over strategische vragen m.b.t. de interprovinciale en interbestuurlijke
samenwerking op dat thema.

Ook ben je als coordinator betrokken bij de Dutch Societal Innovation Hub. IPO
coordineert samen met VNG deze Europese Digital Innovation Hub) voor de publieke



sector, die zich richt op het snijvlak van de Digital Decade en de Green Deal missies uit
Europa. Deze hub richt zich op het vergroten van de maatschappelijke impact van digitale
innovaties bij provincies en gemeenten om zo bij te dragen aan de missies klimaatneutrale
steden enregio’s, gezonde bodem en biodiversiteit, en klimaatadaptatie. Jij werkt in
samenwerking met de consortium partners aan de afronding van de activiteiten van de
eerste 3 jaar in 2025 en de mogelijke verlenging voor de komende 3 jaar.

Dit betekent concreet dat:

Jij samen met VNG de dagelijkse codrdinatie van de Dutch Societal Innovation Hub
op je neemt, inclusief de financiéle en inhoudelijke verantwoording richting BZK en
EC (in samenwerking met control) en de voorbereiding van stuurgroepen;

Jij ervoor zorgt dat de activiteiten die IPO collega’s oppakken binnen de DSIH
aansluiten op de strategische doelstellingen van de DSIH en op de behoeften
vanuit de provincies. Denk hierbij aan het aansturen van een leergang ‘Digitale
innovatie voor het fysieke domein’, het aansturen van communicatie activiteiten,
het stimuleren van samenwerking in digitale innovatie tussen provincies en met
het netwerk en de activiteiten op Europese samenwerking en in het Europese
netwerk van EDIHs;

Jij met de provincies een aanpak voor interprovinciale samenwerking op digitale
innovatie verder op gaat zetten, in afstemming met verschillende inhoudelijke
programma’s van |IPO;

Jij vanuit jouw strategische blik en netwerk input geeft bij de organisatie van
bijeenkomsten, zoals de Ambtelijke Adviescommissie Digitalisering, bestuurlijke
overleggen, de interprovinciale Al dag en het IPO jaarfestival,;

Jij vanuit jouw strategische blik en signalen vanuit jouw netwerk input geeft bij
belangenbehartigingsactiviteiten, zoals bij de Nederlandse Digitaliseringsstrategie.

Dit breng jij mee

Je bent een ervaren senior adviseur met strategisch inzicht op digitale thema'’s.

Je hebt ervaring in project-, portfolio- of programmamanagement.

Bij voorkeur heb jij werkervaring op het gebied van de maatschappelijke opgaven
van provincies in de fysieke leefomgeving (bijvoorbeeld natuur, leefbaarheid,
mobiliteit).

Je hebt aantoonbare ervaring met innovatietrajecten in de publieke sector.

Je hebt een relevante HBO- of WO-opleiding afgerond en minimaal 3 jaar
aantoonbare werkervaring op het gebied van innovatie.

Je hebt uitstekende communicatieve vaardigheden, zowel schriftelijk als
mondeling, je bent creatief, je houdt van pionieren en weet daarbij je omgeving en
netwerk mee te nemen.

Je beschikt over uitstekende netwerkvaardigheden om relaties te onderhouden en
je netwerk uit te bouwen. Je kunt dit aantonen met concrete voorbeelden uit je
eerdere werkervaring. Bij voorkeur beschik je ook over een relevant netwerk in het
innovatie-ecosysteem.



Dit is wat wij bieden

¢ Een contract voor een jaar met uitzicht op onbepaalde tijd. Detachering is bespreekbaar.
e Een functie voor 32 - 36 uur;

¢ Een salaris in schaal 13 (maximaal 7351,65 bruto bij een fulltime dienstverband).
Inschaling hangt af van kennis en ervaring.

¢ Een ABP-pensioen;

¢ Een Persoonlijk Budget Duurzame Inzetbaarheid (PBDI) van €6000 per vijf jaar;

¢ Een keuzebudget van 22,37% boven op jouw salaris. Dit kan je inzetten voor extra vrije
tijd, studie of meer salaris;

¢ Een aantrekkelijke reiskostenregeling;

¢ Een schitterende (flexibele) werkplek op loopafstand van het centraal station van Den
Haag;

¢ Maar ook ruimte voor tijd- en plaats onafhankelijk werken.

Hoe solliciteer je?

Ben je enthousiast en zie jij jezelf als de ervaren codrdinator die wij zoeken? Dan kijken we
uit naar jouw reactie. Wij zien je cv en motivatie graag uiterlijk 28 februari 2025 tegemoet
via een e-mail naar vacatures@ipo.nl, onder vermelding van ‘Coodrdinator digitale
innovatie en Al’.

Bij wie kun je terecht?

Heb je nog vragen of wil je meer weten over de inhoud van de functie? Dan kun je bellen
met programmamanager Marten Tilstra, bereikbaar via zijn ondersteuning op
telefoonnummer 06 55 190 630.



