Wil jij een sleutelrol spelen in de verduurzaming van onze gebouwde omgeving en het versnellen van de
warmtetransitie? Dit is jouw kans!

Adviseur warmtetransitie (32 — 36 uur)
Dit zijn wij

Nederland telt twaalf unieke provincies, elk met hun eigen geschiedenis, cultuur en karakter. Ondanks
hun verschillen delen ze één gezamenlijke missie: het aanpakken van maatschappelijke vraagstukken op
regionaal niveau, zoals waterbeheer, woningbouw, energie, natuur en landbouw.

Het Interprovinciaal Overleg (IPO) staat als koepelorganisatie midden in de landelijke
beleidsontwikkeling en werkt samen met partners als het Rijk, de VNG en de Unie van Waterschappen.
Binnen deze samenwerking speelt ook BlJ12, een essentiéle rol. BlJ12 verzamelt en deelt kennis over het
landelijk gebied en de fysieke leefomgeving en draagt bij aan een uniforme uitvoering van provinciale
regelingen. Samen vormen we een krachtige netwerkorganisatie die impact maakt voor de provincies en
hun inwoners.

Dit doe jij

In deze uitdagende rol ben jij verantwoordelijk voor het adviseren van de 12 provinciale gedeputeerden
over de warmtetransitie en help je hen bij het maken van belangrijke gezamenlijke beleidskeuzes. Je
kunt hierbij bijvoorbeeld denken aan de Wet collectieve warmte, de provinciale positiebepaling over
deelname in warmtebedrijven, en regelingen voor de verduurzaming van maatschappelijk vastgoed.

Daarnaast bereid je bestuurlijke inbreng voor diverse overleggen voor met bijvoorbeeld ministeries of
medeoverheden. Je stemt regelmatig af met vakspecialisten van de twaalf provincies en
interbestuurlijke partners. Jouw adviezen hebben een directe impact op hoe Nederland de
warmtetransitie vormgeeft. Je doet je werk samen met een collegaRladviseur. Jullie hebben beide een
eigen takenpakket, maar vullen elkaar aan en vervangen elkaar waar nodig.

Tot slot speel je een proactieve rol om jouw onderwerp te verbinden met andere thema’s in het team
en/of binnen andere IPO-teams.

Dit zoeken we

Heb jij de drive om de energietransitie te versnellen, een academische opleiding en minimaal twee jaar
overheidservaring? Dan maken we graag kennis met je. Vakinhoudelijke kennis van de warmtetransitie
is een pré. Is die kennis er niet, dan nemen we aan dat je bereid bent snel op vlieghoogte te komen.

Jij begrijpt de gevoeligheden in bestuurlijke processen en bent een sterke netwerker die ervoor zorgt dat
provinciale belangen op nationaal niveau gehoord worden. Je bent of groeit uit tot een gezaghebbend
adviseur op jouw onderwerp. Tot slot heb je een vlotte pen en ben je in staat om afgewogen, bondige
bestuurlijke adviezen op te stellen.

Pas je niet helemaal in het profiel maar denk je dat je wel een interessante kandidaat bent? Laat van je
horen!



Dit bieden wij

Wat fijn dat je ons zoveel komt brengen. Daar staat natuurlijk ook iets tegenover. Bijvoorbeeld:

Een contract voor één jaar met uitzicht op een contract voor onbepaalde tijd

Een salaris in schaal 11, maximaal €5.972,80 bruto (o.b.v. 36 uur)

Een ABP-pensioen

Een PBDI-budget van €6000 per vijf jaar

Een keuzebudget van 22,37% voor extra vrije tijd, studie of meer salaris

Een groot en interessant netwerk

Een schitterende werkplek op loopafstand in het centrum van Utrecht en Den Haag
Maar ook ruimte voor tijd- en plaats onafhankelijk werken

Dit is de manier om te solliciteren of reageren

Ben je enthousiast en wil je graag dat wij jou leren kennen? Dan kijken we uit naar jouw reactie. Je hebt
tot 13 mei 2025 de tijd om je cv en motivatie naar ons te sturen. Die kun je mailen naar:
vacatures@ipo.nl onder vermelding van de functienaam.

Heb je nog vragen of wil je meer weten over de inhoud van de functie? Dan kun je bellen met Tammy
Maduro, recruitment adviseur, telefoonnummer 06-25405322.

Acquisitie wordt niet op prijs gesteld.



